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PRIMER INFORME TRIMESTRAL DEL ANO 2024 (ENERO-FEBRERO-MARZO) DE
DENUNCIAS PRESENTADAS ANTE EL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE PESCA Y
ACUACULTURA DEL ESTADO DE CAMPECHE.

El Comité de Etica del Instituto de Pesca y Acuacultura del Estado de Campeche
comprometido con la promocién de la ética en el servicio publico y con base en lo que
establece el arficulo 58 de los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento de los
Comités de Etica de atender las denuncias presentadas con respeto a los derechos humanos,
perspectiva de género y atendiendo a los principios de legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad, eficiencia, economia, disciplina, profesionalismo, objetividad, transparencia,
rendicion de cuentas, integridad, equidad y eficacia.

Por lo tanto, tiene a bien presentar el PRIMER INFORME TRIMESTRAL DEL ANO 2024 (ENERO-
FEBRERO-MARZO) DE DENUNCIAS PRESENTADAS ANTE EL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE
PESCA Y ACUACULTURA DEL ESTADO DE CAMPECHE dando seguimiento a las metas y
actividades comprometidas en el “Programa Anual de Trabajo 2024" del Comité de Etica del
Instituto de Pesca y Acuacultura del Estado de Campeche, donde se da cuenta de las
denuncias presentadas en el periodo que comprende los meses de enero, febrero y marzo del
presente ano, por lo que resulta oportuno sefalar que el Programa Anual de Trabajo 2024 del
Comité de Etica del Instituto de Pesca y Acuacultura del Estado de Campeche establece
atender las denuncias de manera eficaz y oportuna presentadas en materia de
hostigamiento y/o acoso sexual, discriminaciéon, ética, integridad publica no teniendo
denuncias presentadas o prevencién de conflictos de interés ante el Comité de Etica del
Instituto de Pesca y Acuacultura del Estado de Campeche.

METAS Y ACTIVIDADES DEL” PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2024” DEL COMITE DE ETICA.

ATENCION A DENUNCIAS.

Denuncias
Presentadas en el
Trimesire (enero-

febrero-marzo)

Meta Actividad Status

Atender el 100% de las
denuncias que se
presenten ante el
Comité de Etica en los
tiempos establecidos en
los protocolos y
conforme o] los
procedimientos.

Atencién de las denuncias, de
manera eficaz y oportuna,
presentadas en materia de
hostigamiento y/o acoso sexual,
discriminacién, ética, integridad
publica o  prevencién de
conflictos de interés.
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FIRMAS
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C.P. Francisco Javief Maldonado Gémez.

Presidente del Comité de Etica.

MAP. Pedro Albe carde’Sanchez Guerrero.
j ico.
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fe-Utises Befjamin| Puran Vallejos?
Primer Wiembijo Titular._—
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M Kenya KaremiZapata Aguitéta. Diarfa Béerﬁce May Avilez.
Segundo Miembro T. Encargada fel Organo Interno de Control del

Tercer Miefnbro Titular.

Instituto de Pesca y Acuacultura en el Estado de
Campeche.

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDE AL PRIMER INFORME TRIMESTRAL DEL ANO 2024 (ENERO-
FEBRERO-MARZIO) DE DENUNCIAS PRESENTADAS ANTE EL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE PESCA Y
ACUACULTURA DEL ESTADO DE CAMPECHE.



