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PRIMER INFORME TRIMESTRAL DEL ANO 2025 (ENERO-FEBRERO-MARZO) DE
DENUNCIAS PRESENTADAS ANTE EL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE PESCA Y
ACUACULTURA DEL ESTADO DE CAMPECHE.

El Comité de Etfica del Instituto de Pesca y Acuaculiura del Estado de Campeche
comprometido con la promocién de la ética en el servicio publico y con base en lo que
establece el articulo 58 de los Lineamientos para la Integracidén y Funcionamiento de los
Comités de Etica de atender las denuncias presentadas con respeto a los derechos humanos,
perspectiva de género y atendiendo a los principios de legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad, eficiencia, economia, disciplina, profesionalismo, objetividad, transparencia,
rendicién de cuentas, integridad, equidad y eficacia.

Por lo tanto, tiene a bien presentar el PRIMER INFORME TRIMESTRAL DEL ANO 2025 (ENERO-
FEBRERO-MARZO) DE DENUNCIAS PRESENTADAS ANTE EL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE
PESCA Y ACUACULTURA DEL ESTADO DE CAMPECHE dando seguimiento a las metas y
actividades comprometidas en el “Programa Anual de Trabajo 2025" del Comité de Etica del
Instituto de Pesca y Acuacultura del Estado de Campeche, donde se da cuenta de las
denuncias presentadas en el periodo que comprende los meses de enero, febrero y marzo del
presente ano, por lo que resulta oportuno senalar que el Programa Anual de Trabajo 2025 del
Comité de Efica del Instituto de Pesca y Acuacultura del Estado de Campeche establece
atender las denuncias de manera eficaz y oportuna presentadas en materia de
hostigamiento y/o acoso sexual, discriminacion, étfica, integridad pUblica no teniendo
denuncias presentadas o prevenciéon de conflictos de interés ante el Comité de Efica del
Instituto de Pesca y Acuacultura del Estado de Campeche.

METAS Y ACTIVIDADES DEL” PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025" DEL COMITE DE ETICA.
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FIRMAS

C.P. Francisco Javier Maldonado Gémez.
Presidente del Comité de Etica.

MAP. Pedro M icardo Sanchez Guerrero.
Se ric\Técnico.
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Mtro. Gustavo Adolfo Escalante Negrén.
Encargado del Despacho del Organo Interno de
Control del Instituto de Pesca y Acuacultura en el
Estado de Campeche.

ra. Kenyg Karem Z4apata
Segun o Miembro Ti

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDE AL PRIMER INFORME TRIMESTRAL DEL ANO 2025 (ENERO-
FEBRERO-MARIO) DE DENUNCIAS PRESENTADAS ANTE EL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE PESCA Y
ACUACULTURA DEL ESTADO DE CAMPECHE.



