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PRIMER INFORME DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS Y
ACTIVIDADES DEL PAT 2025 DEL COMITE DE ETICA DE INSTITUTO DE PESCA
Y ACUACULTURA DEL ESTADO DE CAMPECHE.

El Comité de Etica del Instituto de Pesca y Acuacultura del Estado de Campeche tiene a bien
presentar el PRIMER avance del cumplimiento de las metas y actividades comprometidas en el
“Programa Anual de Trabajo 2025" del Comité de Etica del Instituto de Pesca y Acuacultura del
Estado de Campeche, donde se da cuenta de las actividades concluidas en el periodo que
comprende los meses de enero, febrero, marzo del presente afio, por lo que resulta oportuno
sefialar que el Programa Anual de Trabajo 2025 del Comité de Etica del Instituto de Pesca y
Acuacultura del Estado de Campeche comprende un total de 47 actividades, de las cuales se
programaron hasta el mes de abril del presente afioc (17) actividades; Dichas actividades se
detallan a continuacién:

METAS Y ACTIVIDADES DEL" PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025” DEL COMITE DE ETICA DEL INPESCA.

'CAPACITACION.

Actividad Statae Método de Verificacion
e Oficio de solicitud de

1 plética: “CODIGO DE ETICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA” CUMPLIDO. la capacitacién.
e Evidencia fotogréfica

de la capacitacién.
e  Oficio de solicitud de

2 platica: “SERVICIO PUBLICO CON PERSPECTIVA DE GENERO”. CUMPLIDO A pacitagRin,

* Evidencia fotografica
de la capacitacidn.

e  Oficio de solicitud de

3 platica “PREVENCION Y ATENCION DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO IR CApRCIEEEIRN;
LABORAL”. CUMPLIDO e Listas de asistencia.

Evidencia fotografica
%Q\\\ u/éfz ///4

de la capacitacién.
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METAS Y ACTIVIDADES DEL” PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025" DEL COMITE DE ETICA DEL INPESCA.

- DIFUSION O DIVULGACION. 2 _
Actividad Status M\?ecrci:ir::lf:”c;%ge
e Difundir en la pégina
Difusién del Principio de Integridad y Protocolo de Hostigamiento y CUMPLIDO . Ef;;:lng;:l I:J :’cf:;:ca
Acoso Sexual, para darlos a conocer al personal. de. 1a difusion. digits)
y/o impresa.
e Difundir en la pédgina
Difusion del Principio de Respeto a los derechos humanos vy oficial del INPESCA.
obligacion de realizar acciones de corresponsabilidad, para darlos a CUMPLIDO e Evidencia fotografica
conocer al personal. de la difusion digital
y/o impresa.
e  Oficio de Difusién.
1 Difusion del organigrama con los nombres y fotografias de los ¢ D;‘fu.nldur :an la pagina
integrantes del Comité de Etica para darlos a conocer a todo el CUMPLIDO e :_cna d_e INPESC,A'
personal. . Evudenc.la f_o'togr'af.ica
de la difusién digital
y/o impresa.
2 Difusién del nombre de la Persona Consejera para darlo a conocer : g:ﬁf d(ijree?fl(:l::g‘ina
a todo el personal, asi como las funciones que tiene. CUMPLIDO .
oficial del INPESCA.

METAS Y ACTIVIDADES DEL" PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025” DEL COMITE DE ETICA DEL INPESCA. |

Actividad | Status

Mecanismo de Verificacion

Oficio o correo del envio del PAT 2025 del
Comité a la Subdireccidn de Etica, Prevencion
Elaborar y Aprobar el Programa Anual de CUMPLIDO gl Corrupt;ion y Conflictos - I_n ’terés e
Trabajo 2025 (PAT 2025). SECF)NT, asi como Slf incorporacion al Portal
Institucional del Instituto en el apartado del
Comité de Etica.
Oficio o correo del envio del Directorio del
Comité de Etica a la Subdireccién de Etica,
Elaborar el Directorio del Comité de Etica del CUMPLIDO Preve‘ncmn A i Contipasn (’:OHﬂICtOS ik
INPESCA. Interés de la SECONT, asi como su
incorporacion al Portal Institucional |
Instituto en el apartado del Comité de Etjg
Elaborar el Organigrama del Comité de Etica TG Oficio o correo del envio del Organigrayﬁg del
del INPESCA. N Comité de Etica a la Subdireccién de Etic,f,/

e

gt
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Prevencién a la Corrupcion y Conflictos de
Interés de la SECONT, asi como su
incorporacion al Portal Institucional del
Instituto en el apartado del Comité de Etica.

Determinar los Indicadores de Cumplimiento
del Codigo de Etica de las y los Servidores
Publicos de las Dependencias y Entidades de
la Administracién Publica del Estado de
Campeche y el Acuerdo de la Junta de
Gobierno del Instituto de Pesca y Acuacultura
del Estado de Campeche, por el que toma
conocimiento de la Emisién del Cddigo de
Conducta del Instituto de Pesca y Acuacultura
del Estado de Campeche.

CUMPLIDO

Oficio o correo del envio de los Indicadores de
Cumplimiento a la Subdireccién de Etica,
Prevencién a la Corrupcién y Conflictos de
Interés de la SECONT.

Ratificacion de la Persona a Cargo de
Consejero y su Suplente a la que se refiere el
Protocolo para la Prevencién, Atencién y
Sancion del Hostigamiento Sexual y Acoso
Sexual de la Administracién Puablica del
Estado de Campeche.

CUMPLIDO

Oficio o correo del envio del Acta de Sesion
Ordinaria del Comité de Etica donde se
Ratifica la Persona Consejera y Suplente a la
Subdirecciéon de Etica, Prevencién a la
Corrupcién y Conflictos de Interés de la
SECONT.

Ratificacion del Formato de Primer Contacto
para la presentacion de denuncias en caso de
Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual en el
INPESCA.

CUMPLIDO

Oficio o correo del envio del Acta de Sesién
Ordinaria del Comité de FEtica donde se
Ratifica el Formato a la Subdireccién de Etica,
Prevencién a la Corrupcién y Conflictos de
Interés de la SECONT, asi como su
incorporacion al Portal Institucional del
Instituto en el apartado del Comité de Etica.

Reinstalacién del Comité de Etica del

INPESCA.

CUMPLIDO

Oficio o correo del envio del Acta de Sesion
Ordinaria del Comité de Etica donde se
Reinstala el Comité de Etica del INPESCA a la
Subdireccién de Etica, Prevencién a la
Corrupcion y Conflictos de Interés de la
SECONT, asi como su incorporacién al Portal
Institucional del Instituto en el apartado del
Comité de Etica.

Aprobacién Calendario de Sesiones

CUMPLIDO

Oficio o correo del envio del Calendario de
Sesiones del Comité de Etica a la Subdireccié
de Etica, Prevencion a la Corrupcié
Conflictos de Interés de la SECONT, asi fomo
su incorporacion al Portal Institucional d
Instituto en el apartado del Comité de Etica

Ratificacion de las Bases de Integracion y
Funcionamiento del Comité de Etica.

CUMPLIDO

Oficio o correo del envio de las Bases de
Integracion y Funcionamiento del Comité de
Etica a la Subdireccién de Etica, Prevencion a
la Corrupcién y Conflictos de Interés de la
SECONT, asi como su incorporacion al Portal
Institucional del Instituto en el apartado del
Comité de Etlca

N
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Primera Sesion Ordinaria 2025 del Comité de
Etica del INPESCA.

CUMPLIDO

Oficio o correo del envio del Acta de la
Primera Sesi6n Ordinaria del Comité de Etica
a la Subdireccién de Etica, Prevencion a la
Corrupcién y Conflictos de Interés de la
SECONT, asi como su incorporacion al Portal
Institucional del Instituto en el apartado del
Comité de Etica.

Primer Informe Trimestral de Avance del
Cumplimiento de Metas y Actividades del PAT
2025 del Comité de Etica del INPESCA.

CUMPLIDO

Enviar por correo el Informe del Avance del
Cumplimiento de Metas del Primer Trimestre
a la Subdireccién de Etica, Prevencién a la
Corrupcidon y Conflictos de Interés de la
SECONT, asi como su incorporacion al Portal
Institucional del INPESCA en el apartado del
Comité de Etica.

Primer Informe Trimestral de Denuncias

Comité de Etica del INPESCA.

CUMPLIDO

Enviar por correo el Primer Informe
Trimestral de Denuncias a la Subdireccidn de
Etica, Prevencién a la Corrupcién y Conflictos
de Interés de la SECONT, asi como su
incorporacion al Portal Institucional del
INPESCA en el apartado del Comité de Etica.

No

indicador

mbre del R
5 Definicion

(

Méetodo de Calculo

19 actividades \

Unidad de
Medida

Indicador de . .

cumplimiento Reﬁ_ere el porcentdje de

general i clchvudodesrd I

i comprometidas en e Actuacién
(E:T?Crg”e y g: Progrgmo Anual de 47 actividade o X 100 40.42% del CE-
Prevencién de | ITabcio del CE-INPESCA ldades en INPESCA
Conflictos ge | 9Y€ son otendlqcs en el
ano de referencia.

Interés \ /

FIRMAS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA DEL INPESCA.

T
W Alonzo Bernal.
ecretario Ejecutivo.

MAP. Pedro Alberto arc{ojﬂ??/chez Guerrero.
Secrétario Técnico.
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\Lic.\ulises Benjamin Duran Vallejos. d

Mtra. Ke Karem apatj Agun

Segundo Miembro Titula

/’ SN

Lic. José Antolfo.Cruz Moreno. Mtro. Gustavo Adolfo Escalante Negrén.
Tercer Miémbro Titular. Encargada del Organo Interno de Control del
Instituto de Pesca y Acuacultura en el Estado de
Campeche.

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDE AL PRIMER INFORME DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS Y ACTIVIDADES DEL PROGRAMA
ANUAL DE TRABAJO 2025 (PAT 2025) DEL COMITE DE ETICA DE INSTITUTO DE PESCA Y ACUACULTURA DEL ESTADO DE CAMPECHE.




